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Шкільна мережа 

Станом 

на 05.09 

Кількість 

класів 

Кількість 

учнів 

Середня 

наповнюваність 

Набір до 1-х 

класів 

Набір до 10-х 

кл. 

К-ть 

класів 

К-ть 

учнів 

К-ть 

класів 

К-ть 

учнів 

2017/2018 21 575 27,38 2 56 1 28 

2018/2019 22 611 27,77 3 87 1 31 

2019/2020 23 646 28,1 3 88 1 32 

2020/2021 24 670 28 3 89 1 29 

 З 2017 до 2020 року кількість класів збільшилася на 3, наповнюваність в паралелях 

збільшилась на 1,0% і у 2020 році становить 28,0 учнів.   

 

Аналіз якості навчальних досягнень учнів 

Показники 2018/2019 н.р. 2019/2020 н.р. 2020/2021 н.р. 

Високий і достатній 

рівень навчальних 

досягнень 

266 285 289 

Свідоцтва з відзнакою 4 1 3 

Нагороджено 

Похвальними листами 

49 55 19 

Нагороджено 

Похвальними 

грамотами 

14 10 8 

  

 На високому і достатньому рівні навчається 289 учнів, що складає 69,6%, на високому 

рівні навчається 19 учнів що складає 5,7%.  В порівнянні з 2019/2020 навчальним роком 

відсоток учнів високого та достатнього рівня збільшився на 8,7%. 

 Нагороджено Похвальними листами 19 учнів 4-8, 10-х класів, тобто 5,7% від загальної 

кількості учнів, які підлягали оцінюванню і в порівнянні з 2020 роком відбулося зменшення 

6,1 %, Похвальними Грамотами – 8  учнів 11-го класу, менше на 2 учня у порівнянні з 

минулим роком. 

  У 2021 році отримали: 

- свідоцтва про здобуття базової середньої освіти звичайного зразка – 50 учнів (в 2020 – 48, в 

2019 – 47, 2018 – 46): 

 - свідоцтв з відзнакою – 3 (у 2020 – 1, у 2019 – 4, у 2018 – 2); 

 В 11-А класі навчається 31 учень, претендентів на нагородження Золотою медаллю-4, 

Срібною медаллю -2. 

 Учні 4- х та 9-х класів у 2021  році  звільнені від проходження державної підсумкової 

атестації . 

 Всі учні 1-10-х класів переведені до наступних класів (протокол педагогічної ради від 

04.06.2021 №15).  

 

Участь учнів школи у предметних олімпіадах 

Робота вчителів з обдарованими учнями у 2020-2021 н.р. за відповідним планом роботи 

та має свої позитивні результати. Вони відобразилися, зокрема, у результатах участі учнів 

школи в предметних олімпіадах.  

ЗАГАЛЬНЕ МІСЦЕ ШКОЛИ У РАЙОННОМУ РЕЙТИНГУ 

- Всеукраїнські учнівські олімпіади з предметів у 2020/2021 навчальному році 

відмінено через карантинні обмеження. На районний етап олімпіад було направлено 19 учнів 

з базових дисциплін.  
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Загальне місце школи у районному рейтингу Всеукраїнських учнівських олімпіад у 

2019-2020н.р. - 14 (у 2018 – 2019 н.р. – 19, у 2017/2018 н.р. - 22, у 2016/2017 н.р. – 25); у ІІ 

(районному) етапі олімпіад з навчальних предметів  брали участь 19 учів,  із них 5 

визначено переможцями,  що складає  26,3% (у 2019/2020 н.р. 22 %, у 2018 /2019 н.р. - 

18,7% , у 2017/2018 н.р. – 13,7%,). 

РЕЗУЛЬТАТИ ВСЕУКРАЇНСЬКИХ УЧНІВСЬКИХ ОЛІМПІАД З БАЗОВИХ 

ДИСЦИПЛІН 

 

Місце Базовий 

предмет 

ПІБ переможця Клас Вчитель 

ІІІ 

ІІІ 

ІІ 

фізика Буряківський Михайло 

Скарбо Олександр 

Костів Ганна 

10 клас 

8 клас 

11 клас 

 

Липинська В.В 

ІІ 

 

українська 

мова  та 

література 

Янбекова Фаріде 

 

8 клас 

 

Кисіль Т. В. 

  

  

Учні школи під керівництвом учителів брали активну участь у різноманітних конкурсах та 

турнірах 

 

КОНКУРСИ 

№ 

 

Конкурс 

 

ПІБ учня 

 

Клас 

 

Місце 

 

ПІБ 

учителя 

 

1. Районний етап ХІ 

Міжнародного мовно-

літературного конкурсу 

учнівської молоді імені 

Тараса Шевченка  

Захарченко 

Григорій, 

5-А ІІІ Кисіль Т. В. 

Селіцька 

Яна  

6-А ІІІ Ярошенко 

І.Є. 

Янбекова 

Фаріде, 

учениця  

8-А ІІ Кисіль Т. В. 

2. II (районному) етапі XXI 

Міжнародного конкурсу з 

української мови імені 

Петра Яцика  

Слюсаренко 

Дарина  

4-А ІІІ Бабаєва С.І. 

Костів 

Ганна  

11-А ІІІ Ярошенко 

І.Є. 

3 У I (районному) етапі 

конкурсу виразного 

читання «Поетична 

творчість Дочки 

Прометея» 

Костів 

Ганна  

11-А ІІ Ярошенко 

І.Є. 

4 У II (районному) етапі XX 

Всеукраїнського конкурсу 

учнівської творчості за 

темою «Торуй свій шлях – 

той, що твоїм назвався, 

той, що обрав тебе навіки 

вік» (В.Стус) у номінації 

«Література» 

Майстренко 

Ірма  

9-А ІІІ Кисіль Т. В. 
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5 Турнір «Економіка. 

Менеджмент. 

Інформаційні технології» 

Секція «Молодий 

управлінець»  

Костів 

Ганна  

11-А ІІ Бринько 

В.М. 

 

КОНКУРС-ЗАХИСТ РОБІТ МАЛОЇ АКАДЕМІЇ НАУК УКРАЇНИ 

На І (районний) етап Конкурсу-захисту робіт Малої академії наук України  

представлено 11 науково-дослідницькі роботи (2019 /2020 -11, 2018/2019 н.р. – 11) 

ПІБ учня, 

клас 

Секція Місце 

(районний етап) 

 

Вчитель- 

консультант 

Майстренко 

Ірма, 9-А  

 «Географія та 

ландшафтознавство» 

ІІІ місце 

(районний етап) 

 

Бринько В.М. 

Костікова 

Ірина, 11-А 

«Зарубіжна література» ІІ місце 

(районний етап) 

Худякова Л.В. 

Куценко Аліса, 

11-А 

«Українська література» ІІІ місце 

(районний етап) 

Бойко Л. Ф 

Скрипник 

Анжеліка, 11-А 

«Соціологія» ІІ місце 

(районний етап) 

Ліхідченко М.С. 

Ємельяненко 

Вікторія, 11-А  

«Зоологія» І місце 

(районний етап) 

Голуб О.В. 

Костів Ганна, 

11-А 

«Математика» І місце 

(районний етап) 

ІІ місце 

(обласний етап) 

Ковальчук С. О. 

 

 

Гурткова робота 

 В результаті проведеної роботи встановлено, що відповідно до штатного розкладу на 

2020/2021 навчальний рік в школі наявно 1,5 ставки гурткової роботи. За наказами 

Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №31 Харківської міської ради Харківської 

області від 01.09.2020 №89-к «Про розподіл педагогічного навантаження педагогічних 

працівників на 2020/2021 н.р.» та від 01.09.2020 №90-к «Про розподіл педагогічного 

навантаження керівників гуртків та встановлення їм окладів на 2020/2021 навчальний рік» 

години гурткової роботи розподілені таким чином:  

- «Юний стрілець» (3 год.) - керівник Бондар С.В. 

- «Влучний стрілець» (3 год.) - керівник Бондар С.В. 

- «Захисник Вітчизни» (3 год.)  - керівник Бондар С.В. 

- «Фізична культура» (2 год.) - керівник Бондар С.В. 

- «Художня вишивка» (2 год.) - керівник Івтушок О.І. 

- «Від ремесла до творчості» (4 год.)  - керівник Діброва З.Д. 

- «Стежинками цікавої математики» (2 год.)  - керівник Ковальчук С.О. 

- «Бальні танці»  (6 год.) – керівник Дмитренко Л.М. 

         -  Хоровий  гурток  «Дзвіночки»  (2год) - керівник Портняга В.О. 

 Роботу гуртків організовано відповідно до нормативних вимог. 

 Гуртки працюють відповідно до розкладу  роботи в позаурочний час. 

 У 2020/2021 навчальному році у школі працювали 9 гуртків, у минулому навчальному 

році - 9, у 2018/2019 н.р. – 9, у 2017/2018 н.р. – 8 гуртків. 
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МЕРЕЖА ГУРТКІВ У 2016-2020 Р.Р. 

 

7,4

7,6

7,8

8

8,2

8,4

8,6

8,8

9

2017 2018 2019 2020

8

9 9 9

кількість гуртків

 
 Дані діаграми підтверджують стабільну кількість гуртків, які працюють на базі 

Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №31 Харківської міської ради Харківської 

області. 

 У 2020/2021 навчальному році гуртки на  базі ХЗОШ №31 відвідують 270 учнів, у  

2019/2020 навчальному році – 270, у  2018/2019 навчальному році – 270.  

 Стан документації щодо організації гурткової роботи (заяви батьків, накази щодо 

організації гурткової роботи, журнали обліку гурткової роботи) відповідають нормативності 

їх ведення. Керівники гуртків планують свою роботу відповідно до програм гуртків 

(програми у наявності).  

 Записи у журналах гурткової роботи керівники гуртків ведуть своєчасно, відповідно 

до плану роботи гуртків, відставань від програми немає.  Адміністрація школи протягом 

семестру перевіряла стан ведення журналів гурткової роботи, що підтверджено записами 

директора та заступника директора з освітньої роботи у розділі «Висновки та зауваження до 

роботи гуртка». Порушень у нормативності ведення записів не виявлено. При веденні 

шкільної документації керівники гуртків дотримуються мовного законодавства.  

 Матеріально-технічна база для організації гурткової роботи у задовільному стані. 

Заняття зі стрілецького спорту проводяться в тирі. Але керівники гуртків недостатньо 

забезпечені необхідною методичною та довідковою літературою.  

 Робота керівників гуртків у 2020/2021 навчальному році спрямована на виконання 

наступних завдань: 

- забезпечення атмосфери безпеки в дитячому колективі, сприятливого морально-

психологічного клімату в гуртку; 

- організація різноманітної творчості та суспільно значущої діяльності вихованців, 

створення умов для успішного самоствердження кожного учня (вихованця) в суспільно 

корисній діяльності; 

- стимулювання та підтримка творчого розвитку обдарованих дітей; 

- здійснення індивідуальної педагогічної підтримки учнів(вихованців). 

 Вихованці гуртків беруть активну участь у шкільних, позакласних заходах, змаганнях, 

різноманітних конкурсах. Члени гуртків «Юний стрілець», «Влучний стрілець» та «Захисник 

Батьківщини» (керівник Бондар С.В.) брали участь у змаганнях зі стрільби з пневматичної 

гвинтівки, у дитячо-юнацькій військово-патріотичній грі «Джура» (дистанційно), де 

представляли Московський район міста Харкова. 

 До роботи гуртків активно залучаються учні пільгового контингенту.  
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 При проведенні занять керівники гуртків приділяють належну увагу дотриманню  

безпеки життєдіяльності, санітарно-гігієнічних норм та температурного режиму. Робота з 

даного питання проводиться на достатньому рівні і відповідає усім вимогам. 

 В школі налагоджена співпраця з КЗ «КДЮСШ № 16» (на базі школи працює секція з 

гімнастики), КЗ «КДЮСШ № 4» (секції з футболу, карате), СДЮСШОР (секція з 

баскетболу).  Учні школи відвідують заняття у секціях цих позашкільних закладів. Договори 

про співпрацю у наявності. Співпраця з даними позашкільними закладами здійснюється 

протягом багатьох років.  

 З метою формування ціннісного ставлення до себе, свого здоров’я, до суспільства та 

держави, формування патріотизму та громадської компетентності серед молоді класними 

керівниками та адміністрацією школи проводиться цілеспрямована робота щодо залучення 

учнів до відвідування секцій, гуртків у позашкільних закладах району та міста.  

Методична робота 

 У 2020/2021 навчальному році внутрішньошкільна методична робота здійснювались 

відповідно до нормативно-правових документів, які є чинними у даній освітній галузі. 

Наявний пакет документів, який складається з інструктивно-методичних листів, 

рекомендацій та наказів різних рівнів щодо організації методичної роботи. 

Матеріали методичної роботи систематизовано: у наявності теки з нормативними 

документами (04-01,04-02), теки з матеріалами відповідно до структури (інформаційно та 

методичне забезпечення, робота Шкіл перспективного педагогічного досвіду, особистісного 

зростання вчителя, 04-03).   

Наочні матеріали на допомогу вчителю розміщено на стенді «Методичний куточок» у 

вчительській кімнаті. 

 Діяльність  педагогічного колективу, спрямована на реалізацію науково-методичної 

теми «Підвищення якості освіти через створення умов для включення механізмів 

компетентності – здатності діяти в конкретних умовах і мотивів досягти результату» 

обумовлена внутрішніми завданнями. 

 Робота за даною темою  сприяла створенню умов для поетапного переходу на нові 

освітні стандарти за рахунок розвитку середовища закладу освіти. Мета  методичної роботи 

(безперервне підвищення рівня педагогічної майстерності  вчителів, їх компетентностей 

щодо організації, проведення та забезпечення освітнього процесу як основної умови 

підвищення якості освіти) та  задачі (підвищення якості знань учнів через   поліпшення 

наукового рівня учителя, за рахунок вивчення перспективного педагогічного досвіду;  

активізації роботи із застосування інформаційних технологій), вирішувались шляхом 

поєднання традиційних і нетрадиційних форм:  

 - засідань педагогічної ради;  

 - діяльності  методичних об’єднань щодо удосконалення методики проведення уроку 

(ознайомлення з передовим педагогічним досвідом у тому числі з  використання  актуальних 

педагогічних  технологій - здоровя’збережувальних, розвиваючих, групових, ігрових тощо;  

діагностування, консультування та підготовки відкритих уроків, предметних тижнів, участь у  

проектах, «круглих столах», конкурсах і конференціях тощо);  

 - організації: 

 - атестації педагогічних кадрів;  

 - контролю за курсовим підвищенням кваліфікації вчителів та роботою педагогів за  

темами самоосвіти;  

 - роботи зі спеціалістами (стаж роботи до 3-х років),  обдарованими та здібними 

учнями. 

 На достатньому рівні організована і забезпечується інноваційна діяльність педагогів. 

 У системі застосовуються інноваційні методики вчителями Бойко Л.Ф. (створення 

ситуації успіху), Ковальчук С.О. (технологія підтримки), Худяковою Л.В. (гуманно-

особистісна технологія), Бабаєвою С.І. (елементи проектної технології; робота в групах; 
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«асоціативний кущ»; «незакінчене речення», Цуркан А.В. (елементи технології критичного 

мислення), Каліш Т.А. (Сторітелінг), Золотою С.С. («Фотоапарат», «Агент 007», «Єралаш»), 

Тищенко Н.П. (елементи інтерактивної методики навчання; проектної технології),      

Івтушок О.І. (елементи проектної технології, «Мозковий штурм»), Липинською В.В. 

(проектне навчання, проектна діяльність, кооперативне навчання, інформаційно- 

комп’ютерні технології), Мезенцевою О.О., Бабаєвою С.І., Катеринич С.А. (сучасні 

технології дистанційного навчання в інклюзивних класах), Шатохіною В.В. ( створення відео 

на уроках основи здоров’я). 

 Для забезпечення колективного керівництва методичною роботою була 

створена методична рада (наказ від 01.09.2020 № 110), до складу якої увійшли директор 

закладу, заступники директора, керівники шкільних методичних об’єднань, вчителі, які 

мають педагогічні звання. Діяльність методичної ради забезпечила цілеспрямованість дій 

адміністрації і колективу відповідно до можливостей та запитів вчителів школи, розширила, 

створила умови для розвитку індивідуальних траєкторій педагогів,  які враховують здібності 

та інтереси учнів у отриманні якісної освіти. 

 

Робота методичної ради проводиться згідно відповідного розділу річного плану. У 

2020/2021 навчальному році розглянуто питання:  

 1. Про підсумки методичної роботи за 2019/2020 навчальний рік, основні задачі на 

новий навчальний рік. 

 2. Про основні напрями методичної роботи у школі, етапи роботи за методичною 

темою, темою та планами самоосвіти педагогів. 

 3. Обговорення і погодження освітніх програм та планів роботи МО. 

 4. Про організацію і проведення предметних шкільних іучасть у районних олімпіадах. 

 5. Про підсумки моніторингу навчальної діяльності за результатами семестрів. 6. Про 

роботуз учнями, які мають високий/низький рівень мотивації до навчання. 

 6. Про хід атестації вчителів, підбиття підсумків, аналіз курсового підвищення 

кваліфікації. 

 7.  Про підготовкудо ЗНО учнів 11-х класів. 

 8. Аналіз роботи вчителів щодо самоосвіти. 

 9. Про результати моніторингу навчальної діяльності за рік.  

10. Про результативність роботи методичної ради.Обговорення плану роботи на 

2021/2022 навчальний рік. 

На засіданнях (у січні та березні ) підбито підсумки роботи вчителів-предметників 

щодо підвищення якості знань, умінь та навичок учнів, роботи щодо попередження низького 

рівня навчання та підвищення мотивації до опанування змісту навчальних предметів. 

Проведені вчителями Золотою С.С., Бойко Л.Ф., Худяковою Л.В., Шатохіною В.В. 

відкриті уроки проаналізовані з точки зору оптимізації освітнього процесу, 

диференційованого підходу до викладання, застосування сучасних форм і методів організації 

навчання.  

            Вищою формою  колективної методичної роботи зостається педагогічна рада. 

Проведено засідання і за традиційними організаційними темами: «Про затвердження складу 

атестаційних комісій за навчальними предметами», «Про  закінчення навчального року у 1 – 

8-х, 10-х класах». 

 Участь всіх педагогів школи у роботі педагогічної ради, їх виступи свідчать про 

зацікавлене ставлення вчителів до підготовки та проведення засідань педагогічних рад, 

включення вчителя у зміст аналізу результатів освітньої діяльності закладу. 

Методична робота інтегрована у  річний план, складаючи який педагогічний колектив 

обирав форми, що реально сприяють  виконанню програми розвитку освітнього закладу. З 
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метою найбільш повної реалізації задач 2020/2021 навчального року наказом директора 

затверджена модель структури методичної роботи, у якій збережено ведучу роль 

педагогічної ради, другим робочим органом визначені шкільні методичні об’єднання 

вчителів-предметників. 

 За результатами  прогнозування складено розділ річного плану з організації 

методичної роботи, уточнено плани підвищення кваліфікації та атестації педагогічних 

працівників. 

 Результати самодіагностування  вчителів показали, що педагоги відчувають 

утруднення з питань: складання  технологічної карти уроку, узагальнення і розповсюдження 

особистого педагогічного досвіду через мережу Інтернет і профільні друковані видання; не 

достатньо  педагогів мають навички  кооперації у навчанні. 

 З урахуванням виявлених проблем спланована і тематика засідань МО, у якій 

враховано кадровий склад педагогічних працівників. У школі працює 43 педагоги. Середній 

вік - 39 років (даний показник практично не змінюється останні 3 роки). Розподіл за віком 

свідчить про зменшення кількості педагогів зі стажем роботи більше 20-ти років, 

збільшується кількість педагогів зі стажем роботи до 10 років. На даний час у школі працює 

6 педагоги пенсійного віку, що складає 11 %, 6 педагогів (11%) мають стаж педагогічної  

роботи менше 3-х років. 

 Атестація педагогічних працівників у 2020/2021 навчальному році 

проводилась відповідно до перспективного плану проходження  атестації, на підставі 

Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого 

наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.10 №930, зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 року за №1255/18550 (зі змінами) та наказу по 

ЗЗСО від 18.09.2020 № 106-к «Про створення атестаційної комісії І рівня при Харківській 

загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 31 та затвердження її складу». У закладі були 

своєчасно створені необхідні умови для проведення атестації: видані розпорядчі документи, 

визначені строки її проходження для кожного вчителя, що атестується, проведені 

консультації, оформлено куточок з основними інформаційними матеріалами, необхідними 

педагогам при підготовці до атестації. Атестацію на присвоєння заявлених кваліфікаційних  

категорій пройшли всі 5педагогів, які подали заяви. Згідно з нормативними документами у 

цьому навчальному році на підвищення кваліфікаційних категорій претендували 1педагог та 

1 асистент вчителя. 

На початок 2020/2021 навчального року 25%  педагогічних працівників – спеціалісти 

вищої категорії,  25% - першої,  25- другої, мають категорію «спеціаліст» - 25 % педагогів. 

У поточному навчальному році відповідно до нормативних вимог було атестовано:  

вчителів – 4, асистент вчителя- 1. 

Педагогічні працівники, які атестувалися у черговому (Золотая С.С., Бойко Л.Ф., 

Худякова Л.В., Шатохіна В.В.), позачерговому порядку(Кабанець К.М.), своєчасно пройшли 

курсове підвищення кваліфікації (свідоцтва у наявності).  

 Питання організації та проведення атестації педагогічних працівників тримається під 

постійним контролем адміністрації: видано накази від 18.09.2020 № 106-к «Про створення 

атестаційної комісії І рівня при Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 31 та 

затвердження її складу» від 25.03.2021 №39-к « Про підсумки засідання атестаційної комісії  

І рівня Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №31 Харківської міської ради 

Харківської області від25.03.2021». Атестація-2021 у закладі відбулася без порушень, 

звернень педагогічних працівників  з апеляціями  до  атестаційних комісій  ІІ та ІІІ рівнів не 

було. 

 Систему атестаційної роботи можна вважати ефективною: організована  на принципах 

добровільності, відкритості і гласності, максимальної доброчесності, компетентності и 
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об’єктивності атестація стимулювала зростання  професійної компетентності педагогів, 

сприяла розвитку творчої ініціативи Бойко Л.Ф., Худякової Л.В., Шатохіної В.В., Золотої 

С.С. визначення відповідності рівня професійної компетентності педагогічних працівників і 

керівних кадрів кваліфікаційним вимогам дозволило комплексно оцінити  рівні кваліфікації  

педагогів (професіоналізм, продуктивність  діяльності) та публічно ознайомити педагогічну 

громадськість з результатами діяльності педагогів, що атестуються. 

 Реформування системи освіти вимагає від педагогічних працівників неперервного 

професійного зростання, однією з вимог якого є систематичне підвищення кваліфікації, що 

здійснюється відповідно до перспективного плану закладу, узгодженого з  планом-графіком 

Управління освіти та методичного центру. Випадків порушення термінів курсового 

підвищення кваліфікації, що негативно вплинуло на  результати атестації педагогічних 

працівників, не виявлено.      

Курсове підвищення кваліфікації, мотивуючи педагогів до безперервного підвищення 

педагогічної майстерності, сприяє професійному становленню і розвитку.  

У 2020/2021навчальному році 20вчителів-предметників підвищили рівень свого 

професіоналізму, з них 13на курсах КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти», 

педагоги відвідували заняття на фахових та тематичних спецкурсах. 

 Зростання рівня мотивації педагогів щодо оволодіння новими технологіями  і 

впровадження їх елементів у професійну діяльність сприяє більш серйозному  підходу 

вчителів до вибору і реалізації тем з самоосвіти у межах методичної теми школи. Відповідно 

до методичної теми школи продовжується робота педагогів за темами, обраними 

диференційовано. Самоосвітня діяльність аналізується через участь працівників у роботі 

методичного об’єднання, педагогічної ради, семінарів, творчих звітів. 

Індивідуальна самоосвіта здійснюється на основі особистих планів, що передбачає 

вибір науково-методичної літератури, її аналіз, знайомство з практичним досвідом.  

Результатом якісної самоосвіти є набутий вчителями навчальних предметів позитивний 

педагогічний досвід, підвищення  рівня професійної кваліфікації (Шатохіна В.В.), 

забезпечення удосконалення педагогічної майстерності (Бойко Л.Ф.), що реалізовано при 

проведенні відкритих уроків, підготовці доповідей , у виступах перед колегами в школі: на 

засіданнях МО (Худякова Л.В.),  нарадах при директору (Золота С.С.). 

Успішно оволоділи інформаційними технологіями викладання вчителі Шатохіна В.В., 

асистент вчителя Кабанець К.М. 

Педагоги школи презентують накопичений досвід на засіданнях районних методичних 

об’єднань.  

 Більшість проведених уроків і заходів відбулися з використанням ІКТ-технологій і 

свідчать про підвищення рівня комп’ютерної грамотності вчителів - предметників, їх 

бажання урізноманітнити навчально-виховний процес, зробити його більш ефективним. 

Робота щодо узагальнення та розповсюдження актуального педагогічного досвіду 

ведеться цілеспрямовано і системно, активність педагогів щодо участі у заходах різних  

рівнів підвищилась у порівнянні з минулим навчальним роком, при цьому слід відзначити 

підвищення рівня проведення заходів з учнями. 

 Більшість проведених уроків і заходів відбулися з використанням ІКТ-технологій і 

свідчать про підвищення рівня комп’ютерної грамотності вчителів - предметників, їх 

бажання урізноманітнити навчально-виховний процес, зробити його більш ефективним. 

Робота щодо узагальнення та розповсюдження актуального педагогічного досвіду  ведеться 

цілеспрямовано і системно, активність педагогів щодо участі у заходах різних  рівнів 
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підвищилась у порівнянні з минулим навчальним роком, при цьому слід відзначити 

підвищення рівня проведення заходів з учнями. 

 У фестивалі «Добрих практик- 2021» Мезенцева О.О., Бабаєва С.І., Катеринич С.А. 

вчителя  початкової школи, робота на тему: «Шляхи оптимізації освітнього процесу під час 

дистанційного навчання в інклюзивному класі» посіли ІІ місце, Шатохіна Вікторія 

Володимирівна,  заступник директора з НВР «Формування здоров’язбережуючих 

компетентностей учнів під час дистанційного навчання шляхом використання 

комп’ютерних технологій», посіла  ІІ місце. 

 Рівень організації методичної роботи за 2020/2021 навчальний рік, визначений за 

протоколом експертизи, підготовленим Департаментом освіти Харківської міської ради,  є 

достатнім, тобто засвідчує, що педагогічні працівники закладу загальної середньої освіти, в 

цілому, забезпечують реалізацію єдиної державної політики в галузі освіти. 

 

Організація навчання учнів за індивідуальною 

формою у 2018/2019 навчальному році 

 Навчання учнів за індивідуальною формою у 2020/2021 навчальному році 

здійснювалося відповідно до: 

- Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних 

закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 № 8, 

наказу Міністерства освіти і науки України від 10.07.2019 №955 «Про внесення змін до 

наказу Міністерства освіти і науки України від 12 січня 2016 року №8», 

-  листа Міністерства освіти і науки України від 20.08.2019 № 1/9-525 «Щодо 

організації форм здобуття загальної середньої освіти»; 

- листа Міністерства освіти і науки України від 28.03.2016 № 1\9-154 «Щодо надання 

роз’яснення»; 

- наказів ХЗОШ №31 від 31.08.2020 № 95 «Про організацію навчання учнів за 

індивідуальною формою(педагогічний патронаж) у 2020/2021 навчальному році», від 

31.08.2020 № 96 «Про розподіл навчального навантаження педагогічних працівників, які 

будуть здійснювати навчання учнів за індивідуальною формою(педагогічний патронаж) у 

2020/2021 навчальному році»; 

- довідки лікувальної установи; 

- заяви батьків учня. 

На початок 2020/2021 навчального року у школі організовано навчання за 

індивідуальною формою для 2 учів (І семестр 2019/2020 н.р. – 1 учні, ІІ семестр – 1 учень, І 

семестр 2018/2019 н.р. – 1 учні, ІІ семестр – 1 учень, І семестр 2017/2018 н.р. – 1 учень, ІІ 

семестр – 2 учня)  .  

З  01.09.2020  року було організовано навчання за індивідуальною формою для 2 учнів 

школи: 7-А клас та 1-В клас. З 22.02.2021 року було організовано навчання за 

індивідуальною формою (педагогічний патронаж) для учениці 10-А класу. 

Згідно з методичними рекомендаціями на основі  навчального плану 1-В, 7-А та 10-А 

класів розроблено індивідуальні навчальні плани згідно з встановленою кількістю годин та 

кількістю предметів інваріантної складової робочого навчального плану і затверджено в 

установленому порядку. 

Фінансування навчання за індивідуальною формою учнів здійснюється коштом 

бюджету. Оплата праці педагогічних працівників за проведення  індивідуальних занять 

здійснюється відповідно до законодавства України та нормативно-правових актів 

Міністерства освіти і науки України.  

Усі учні, яким було організоване навчання за індивідуальною формою, є учні з 

інвалідністю. 
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Всього у школі на організацію індивідуального навчання з 01.09.2020 по 04.06.2021 

виділено для учня 1 класу- 10, 7 класу-14,10 класу-16 годин. 

Записи про проведення уроків обліковувались у окремих журналах. Адміністрацією 

своєчасно здійснювались перевірки журналів навчальних досягнень учнів, яким за станом 

здоров’я організоване навчання за індивідуальною формою у 2020/2021 навчальному році. 

Протягом навчального року здійснювався контроль за веденням документації щодо 

організації індивідуального навчання. Так, журнали обліку проведення занять та навчальних 

досягнень учнів перевіряються не менше 4 разів на рік. При перевірці журналів встановлено, 

що учителі в основному дотримуються вимог щодо ведення класних журналів. Питання 

організації та стану проведення занять за індивідуальною формою заслуховувалося на 

нарадах при директорові (протоколи від 28.09.2020 № 2, від 24.05.2021 №10).  

За результатами річного оцінювання Лабунський Дмитро та Цупікова Анастасія 

мають достатній та високий рівень навчальних досягнень. 

Учні, які навчаються за індивідуальною формою, не залишаються поза увагою 

класного керівника та учнів класу: залучаються до участі у предметних олімпіадах, 

конкурсах, святах, відвідують гуртки. 

Класними керівниками Лаврентьєвою А.В., Лізіною О.В., Раєвським К.А. проведено 

профілактичні бесіди щодо запобігання дитячого травматизму, бесіди щодо попередження 

бродяжництва, перебування на вулиці в темний період часу,  додаткові бесіди із запобігання 

захворюваності  тощо. 

Організація інклюзивного навчання 

 Інтегрування дітей з особливими освітніми потребами у загальноосвітній простір є 

визначальним пріоритетом державної політики, який спрямовано на гуманізацію всієї 

системи освіти. Адже інклюзивне навчання дає можливість дітям з особливими освітніми 

потребами отримати статус повноцінного школяра, батькам - змогу відчувати сторонню 

турботу про дитину, це - вольові зусилля як дитини, так і батьків у подоланні проблем 

розвитку, це - надія на краще, а значить і бажання діяти у напрямку вирішення означених 

проблем. 

 У 2020/2021 навчальному році у школі на основі висновків міського ІРЦ та наказу по 

школі від 31.08.2020 № 91 «Про організацію інклюзивного навчання в 2020/2021 н.р.» з 01 

вересня було організовано інклюзивне навчання для 7 учнів. Інклюзивним навчанням 

охоплено 4 класи.  Роботу інклюзивних класів організовано за нормативно-правовими 

документами, які є чинними у даній освітній галузі. Наявний пакет документів, який 

складається з інструктивно-методичних листів, рекомендацій та наказів різних рівнів щодо 

організації інклюзивної освіти. Також визначено відповідального за цей напрямок роботи - 

заступника директора з навчально-виховної роботи Мезенцеву О.О. 

 З учнями інклюзивних класів працювали спеціалісти: вчитель-дефектолог, вчитель - 

логопед, практичний психолог, тифлопедагог, сурдопедагог, асистенти вчителів.  

Організація  інклюзивного навчання у школі здійснювалась за наявності висновків міського 

ІРЦ відповідно до заяв батьків. Освітній процес у класах з інклюзивним навчанням 

організовувався відповідно до робочого навчального плану загальноосвітнього навчального 

закладу, складеного на основі типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних 

закладів. 

 Для дітей з ООП були створені команди супроводу, до яких увійшли спеціалісти: 

заступник директора з навчально-виховної роботи, класні керівники, асистенти вчителів,  

практичний психолог, вчитель-дефектолог, батьки дітей. 

 На підставі висновків ІРЦ, роботи команди супроводу з розроблення індивідуальних 

програм розвитку, спостережень класних керівників, заяв батьків учнів були розроблені 

індивідуальні програми розвитку. До процесу розробки ІПР залучалися батьки дітей. 

Індивідуальні програми були затверджені керівником навчального закладу та підписані 

батьками.  
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 Особистісно орієнтоване спрямування навчально-виховного процесу та соціально-

педагогічний супровід дітей з особливими освітніми потребами здійснювали асистенти 

вчителів, Черкашина Я.Г., Кабанець К.М., Балабанова О.О., Бондаренко А.І. Зусилля  

асистентів  вчителів були направлені на адаптацію навчальних матеріалів з урахуванням 

індивідуальних особливостей учнів, залучення учнів до різних видів навчальної діяльності на 

уроках. Особливо дієвою і корисною для дітей з ООП є індивідуальна робота з учнями, яка 

була направлена на допомогу у виконанні навчальних завдань, закріпленню конкретних 

умінь і навичок,  додаткове пояснення тем з предметів, які не були належним чином засвоєні. 

Асистенти вчителів надавали консультації вчителям та батькам учнів з особливими 

освітніми потребами для успішної взаємодії школи та сім`ї. 

 Вчителями-логопедами Бондар О.М., Кабанець К.М, практичним психологом  

Лучниковою О.П.,  вчителем-дефектологом  Бондар О.М., тифлопедагогом  Мацкевич О.Д., 

сурдопедагогом Щеклановою К.Л. були складені  календарно-тематичні плани, щоденні 

плани роботи, затверджені графіки занять. 

 Корекційно-розвиткова робота вчителями-логопедами була спрямована на 

виправлення вад звуковимови, розвиток зв’язного мовлення, формування граматично 

правильного мовлення, збагачення словникового запасу слів. 

 Робота вчителя-дефектолога реалізувалася під час занять з корекції розвитку. Дані 

заняття базувалися на спеціально розроблених програмах для дітей із затримкою психічного 

розвитку та для дітей з тяжкими порушеннями мовлення. Основним напрямком роботи 

вчителя-дефектолога  була  корекція пізнавальної діяльності (операцій мислення – аналізу, 

синтезу, узагальнення, порівняння; довільного зорово-слухового сприймання; довільної 

уваги – концентрації та розподілу; процесів запам'ятовування та відтворення інформації ). 

 Робота практичного психолога  по  корекції розвитку емоційно-вольової сфери  була 

спрямована за такими напрямками: розвиток емоційної сфери, створення власного 

емоційного фону, зниження  тривожності  та скутості дітей, формування віри у свої сили й 

можливості, набуття навичок позитивної вербальної та невербальної комунікації, 

підкріплення позитивного образу «Я», оволодіння навичками саморегуляції власного 

емоційного стану та  формування навичок розробки стратегії дій для досягнення мети. 

 Проведення ефективної корекційно-розвиткової роботи вцілому здійснювалося 

завдяки співпраці усіх корекційних педагогів, класних керівників, вчителів - предметників, 

батьків та адміністрації школи.  

 Оцінювання навчальних досягнень дітей з особливими освітніми потребами 

здійснювалось згідно з критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів та обсягом 

матеріалу, визначеним навчальною програмою, система оцінювання навчальних досягнень 

дітей з особливими освітніми потребами була стимулюючою. Під час оцінювання 

індивідуальних досягнень учнів  був використаний метод оцінювання портфоліо. 

 З метою надання  якісних корекційно - реабілітаційних та психологічних послуг для 

цих дітей силами закладу освіти та за сприяння Управління освіти за кошти державної  

субвенції продовжується облаштування інклюзивно-ресурсної кімнати для проведення 

занять з учнями. Кімнату обладнано комп’ютерною технікою, новими меблями,  кухнею, що 

дає можливість повною мірою розвивати навички самообслуговування у дітей, шафами для 

дидактичного обладнання, інтерактивною пісочницею, бізібордом. У кабінеті облаштовано 5 

зон: логопедична, спортивна, зона відпочинку, зона для роботи з психологом, навчальна 

зона. Для проведення занять з ритміки в наявності килим, м’ячі, обручі, гімнастичні палиці. 

У зоні відпочинку знаходиться диван та м’які пуфи, шафи з іграшками. Також у кімнаті є 

навчальна зона обладнана комп’ютером і принтером. У наявності куточок з нормативно-

правовими документами з питань інклюзивного навчання, а також велика добірка 

методичної літератури.  
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 У школі створено позитивну атмосферу у класах, де навчаються учні з різними 

рівнями розвитку та здібностей, педагоги  підтримують один одного у застосуванні 

найефективніших стратегій навчання. 

 

 

Виховна робота 

 Навчальний заклад  працював над реалізацією виховної мети школи: 

«Виховання компетентної, соціально активної, творчої особистості, спроможної ефективно 

вирішувати складні життєві ситуації, набувати і творчо виконувати соціальні ролі в процесі 

організації життя дитини, колективу».  

 Шкільне методичне об’єднання класних керівників використовує у роботі як 

традиційні форми колективної методичної діяльності (ділові ігри, науково-практичні 

семінари), так і нетрадиційні (методичні майстерні, методичні мости, майстер-класи). У 

впровадженні інноваційних методів громадянського виховання класні керівники керуються 

принципами педагогіки толерантності, стратегії реформування національної системи освіти. 

Саме розвиток громадянських і морально-духовних цінностей дозволяє педагогічному 

колективу формувати особистість, якій притаманні  громадянська культура, національна 

свідомість, відповідальність за майбутнє нації, готовності до захисту інтересів й свобод 

держави.  

 Класні керівники закладу працюють над методичними темами, які відображають 

особливості навчально-виховного процесу в сучасних умовах, мають власні наробки з 

окремих питань такі класні керівники: Тищенко Н.П., Катеринич С.А., Івтушок О.І.,     

Золотая С.С., Бабаєва С.І, Бойко Л.Ф.. 

 Відповідно до вимог здійснюють планування виховної роботи класні керівники: 

Бабаєва С.І., Івтушок О.І., Бойко Л.Ф., Катеринич С.А.,   Тищенко Н.П., Круць Я.А.,  Кисіль 

Т.В. Свої наробки з теми «Майстерність класного керівника: його творча ініціатива, 

вдосконалення методів, форм роботи з учнями» класні керівники презентували під час 

роботи методичного об’єднання відповідно до наказу Міністерства освіти і науки, молоді та 

спорту України від 11.10.2011 № 1243 «Про основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів 

загальноосвітніх навчальних закладів України».  

 Основними напрямками виховної роботи в закладі освіти є: громадянське, військово-

патріотичне, морально-етичне, естетичне та правове виховання. Значна увага приділяється 

екологічному, родинно-сімейному вихованню, а також профорієнтаційній роботі. Реалізація 

виховної мети навчального закладу відбувається  через систему традиційних позакласних 

заходів, а також заходів, які притаманні саме кожному учнівському колективу. Показником 

якості виховної роботи є участь учнівських колективів в  загальношкільних  КТС, турнірах. 

 Аналіз виховної роботи засвідчує, що за підсумками 2020/2021 навчального року 

рейтинг участі учнівських колективів у загальношкільних заходах  змінився. Вищими стали 

показники у 2020/2021 навчальному році в учнівських колективах, де класними керівниками 

є: Сировацька А.А., Липинська В.В., Цуркан А.В., Максименко К.О. 

 Стабільні показники упродовж трьох останніх років мають учнівські колективи, які 

очолюють класні керівники Бойко Л.Ф., Івтушок О.І.,   Кисіль Т.В., Ковальчук С.О. 

 У ході проведення анкетування, бесід з учнями було виявлено, що учні школи 

віддають перевагу різноманітним інтелектуальним іграм, інтерактивним формам роботи.  

Проведення шкільних інтелектуальних ігор, участь у районних змаганнях сприяє 

підвищенню інтелектуального рівня учнів школи, популяризації знань серед школярів.  

 Шкільне учнівське самоврядування – осередок демократії, школа громадянського 

становлення підростаючого покоління. Костів Ганна, президент ради дитячо-юнацької 

організації «Слобожанський віночок», працює над наповненням  і удосконаленням сайту 

учнівського самоврядування. Лідери класів старшої школи брали активну  участь у  

семінарах-тренінгах Школи розвитку «Мер міста» в ХНУМГ ім. О.М.Бекетова, у Школі 
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розвитку лідерів учнівського самоврядування при НАДУ при Президентові України, у роботі 

Асоціації дитячо-юнацьких організацій Московського району «Нове покоління». Учнівським 

самоврядуванням були проведені акції  «Чисте місто»  (листопад 2020), «Квіти- школі» 

(жовтень 2020), «Ветеран живе поруч» (травень 2021). 

  Учні нашої школи беруть активну участь у волонтерському житті Харкова. Вони 

відвідують «Школу волонтера» при Департаменті у справах сім’ї, молоді та спорту 

Харківської міської ради  та допомагають в організації спортивно-іміджевих заходів, які 

проводить Департамент у справах сім'ї, молоді та спорту. За що нагороджені подяками та 

грамотами Харківської міської ради. 

 Голова учнівського самоврядування школи Костів Ганна разом з учнями 9-11 класів 

мають великий досвід волонтерства на таких заходах, як: Молодіжний форум міста Харкова; 

мюзикл у Палаці Спорту, присвячений Новорічним святам.  

 Робота над розвитком лідерства велася результативно.  Представники учнівського 

самоврядування Ємельяненко Вікторія, Костів Ганна та Костікова Ірина брали  участь у VІ 

Дебатному турнірі «Харківська шкільна дебатна Ліга». Учні школи стали учасниками 

Всеукраїнського проекту «Школа миру» . З метою розвитку лідерських якостей Костів 

Ганна, учениця 10-А класу, була активним учасником Школи розвитку лідерів учнівського 

самоврядування на базі Харківського регіонального інституту державного управління 

Національної академії державного управління  при Президентові України. Отримала 

сертифікат.  

 Брали участь у розробці та реалізації міського проекту «Марафон унікальних справ 

ХМОУС», в заняттях Школи лідера, Школи мера, Школи юного омбудсмена. За ініціативи 

Московського району представник учнівського самоврядування Костікова Ірина відвідувала 

школу волонтера «АВА» при Департаменті у справах сім’ї, молоді та спорту Харківської 

міської ради. По закінченні навчань слухачі отримали сертифікати. 

 У районному етапі міського конкурсу «Учень року-2021» брала участь учениця 11-А 

класу Костів Ганна («Лідер року») й посіла  І місце та стала переможцем у міському етапі.  

 Громадянське та морально-духовне виховання у закладі реалізується через 

проведення тижнів, декад, місячників, а саме: місячник військово-патріотичного виховання,  

місячник оборонно-спортивної роботи, «Екологічний двомісячник», робота  за програмою 

учнівського руху  «Моя земля – земля моїх батьків»; тематичні періоди - «Я – особистість», 

«Нащадки козацької слави», «Працюємо разом, радіємо разом», «Подаруй свято іншим», «Я і 

Закон», «Подорож по Університету Таємничих Явищ», «Зорі України», “Чуття єдиної 

родини”; традиційні тижні – української писемності, рідної мови, Шевченківський тиждень, 

правового виховання, екологічний тиждень. 

 До дня Захисника Вітчизни 14 жовтня відбулось Свято юних козачат. Для учасників 

влаштовувались  естафети-конкурси на різну тематику: історія козацтва, фізичні вправи, 

конкурс козацької пісні, юні редактори та художники малювали стіннівки.  

 Учень 4-А класу Кіктев Олексій (класний керівник Золотая С.С.) нагороджений 

Подякою Спілки ветеранів АТО за участь у літературно-художньому конкурсі "Мрії про 

Україну 2020". 

 Дуже вдало відбулось новорічне свято у старшокласників - КВК «НОВИЙ РІК 

ОНЛАЙН». Команди добре підготувались і отримали високі бали від жюрі. 

 З 16 по 20 грудня проходили новорічні конкурси «Чарівні новорічні двері» (1-4кл), 

«Чарівні новорічні двері» (5-8кл.) які зробили учні початкової школи разом із своїми 

класними керівниками. 

 Святково і урочисто зустріли День Соборності у нашій школі. Старшокласники 

створили карту єдиної України, учні середньої школи виступали на годинах спілкування, 

учні молодшої школи утворили ланцюг єдності. 

 Досить вдало був проведений Місячник правової освіти, «16 днів проти насильства», 

місячник дорожнього руху. Були проведені ряд заходів: години спілкування, конкурс 
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малюнків, брейн-ринг, шкільними офіцерами поліції. Не менш успішно проходили тижні 

антибулінгу, тижні безпеки, запобігання торгівлі людьми, безпеки дорожнього руху, 

Всеукраїнський тиждень права. 

 Цікаво пройшов тиждень математики у травні, де учні відповідали на питання 

вікторини, зробили виставку плакатів «Цікава математика» та  захищали свої проекти. 

 Акція «Напиши листа солдату» у лютому 2021 року від учнів нашої школи надала 

наснаги мужнім захисникам на передовій, які несподівано передали вітання та подяку 

вчителям та учням у Фейсбуці.  

 У закладі освіти дистанційно був проведений тиждень пам’яті до Дня Примирення та 

Дня Перемоги над нацизмом у Європі. У рамках тижня  відбулися такі заходи: акція 

«Ветеран живе поруч», завдяки якій  батьки учнів та класні керівники привітали ветеранів 

вдома смачними подарунками; уроки мужності, Флешмоб творчих робіт «Вітання на 

підвіконні 7-А», Вітання з 9 травня від 1-А класу, Відеопривітання з днем Перемоги 1-В 

класу,  «Пам'яті жити у віках- 9 ТРАВНЯ» від 8 А класу, Відеовітання з Днем Перемоги від 

3-Б класу, Флешмоб малюнків до 9 травня від 4 Б класу, вірші  «Ніхто не забутий!» 10- А 

класу, Лєра Баранова - пісня "ДІТИ ЗА МИР" 4-А клас, відеоролик до ДНЯ ПЕРЕМОГИ від 

6-Б, «Мій прадід - герой!»  від 9-Б,  «9 -А вітає ветеранів!», Естафета пам'яті «Листівка на 

підвіконні» 1 - Б класу, Відеовітання з Днем Перемоги від 2-А класу. 

 До Дня матері відеовітання дорогим і милим матусям зробили учні та батьки 1-Б, 1-В, 

3-Б, 4-А, 6-Б, 8-А класів. 

 День вишиванки для учнів, батьків, вчителів нашої школи дійсно національне свято 

єдності та краси! В умовах карантину дуже цікаво і активно відбувся відеофестиваль 

вишиванки "МИ - УКРАЇНЦІ!". Усі відеороботи та презентації до усіх свят розміщені на 

сайті школи. 

 Потужний вплив на виховання патріота й громадянина має музей Бойової Слави. У 

практиці роботи музею – уроки мужності, школа молодого екскурсовода, години 

інформування, лінійки пам’яті. На сайті школи створено відеоекскурсію до музею, яку 

можна подивитись у дистанційному форматі. 

 Один із головних напрямків громадянського виховання є військово-патріотичний, що 

передбачає підготовку молоді до служби у Збройних силах України, інших військових 

формуваннях, виконання військового обов'язку. У практиці роботи закладу різні форми 

військово – патріотичного виховання в позаурочний час: конференції, екскурсії до музеїв, 

зустрічі з ветеранами війни, робота гуртків військово-патріотичного напряму та вивчення 

основ військової справи - «Влучний стрілець» (керівник Бондар С.В.), «Захисник Вітчизни» 

(керівник Бондар С.В.). 

 Серед екологічних проектів реалізовано проекти «Зелена школа», «Моя годівниця», 

«Макулатуринг». 

 Але разом з тим класні керівники 5-11 класів недостатньо використовують 

інноваційні форми й методи організації позаурочних заходів. Необхідно надалі підтримувати 

волонтерський рух, вести подальшу активну роботу з виявлення та підтримки молодіжного 

руху, об’єднувати зусилля над вирішенням екологічних питань, формувати активну 

громадянську позицію учнів, запланувати навчання учнів в Школах лідерів учнівського 

самоврядування ХМОУС у 2021/2022 н.р., широко використовувати дистанційну форму 

проведення виховних заходів. 

Аналіз роботи щодо запобігання всім видам дитячому травматизму 

 На виконання відповідних нормативних документів щодо запобігання дитячому 

травматизму упродовж 2020/2021 навчального року Харківською загальноосвітньою школою 

І-ІІІ ступенів № 31 Харківської міської ради Харківської області  видавалися накази, які 

стосуються питань запобігання дитячого травматизму, ці питання систематично 

розглядалися на апаратних нарадах при директорові, педагогічних радах, засідання 
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методичного об’єднання класних керівників. На сайті школи створено окрему сторінку 

«Профілактика дитячого травматизму», яка упродовж навчального року оновлюється.  

 З метою запобігання дитячого травматизму в загальноосвітньому навчальному закладі 

було організовано викладання курсу «Основи здоров'я», проведення різних видів 

інструктажів та комплексу бесід зі школярами з профілактики усіх видів дитячого 

травматизму, в тому числі перед початком канікул. В загальноосвітньому  навчальному 

закладі проведено Єдині уроки, тижні безпеки, Дні цивільного захисту, тиждень та 

Місячники безпеки дорожнього руху «Увага! Діти на дорозі!», конкурси малюнків «Діти – 

проти насильства!», «Охорона праці очима дітей», змагання загонів ЮІДР та ДЮП, 

організовано екскурсії школярів на пожежно-технічну виставку, оновлено майданчики для 

вивчення правил дорожнього руху, розроблено та реалізовано плани спільної роботи з 

національною поліцією та ДСНС на 2020/2021 н.р., оновлено схеми безпечних маршрутів до 

шкіл району.  

 Упродовж 2020/2021 навчального року зареєстровано 1 випадок дитячого 

травматизму в позаурочний час.  

 

Навчальний рік 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018 

Під час навчально-

виховного процесу 

0 2 

 (5-В клас),  

(8-Б клас) 

 

0 0 

В позаурочний час 

 

1 (1-Б клас) 0 1 1 

  

        З метою профілактики нещасних випадків в навчальному закладі було проведено ряд 

заходів, а саме: класними керівниками 1-11 класів проведено бесіди з учнями 1-11класів: 

«Про правила поведінки учнів в урочний та позаурочний час», профілактичні бесіди за 

фактами травмування учнів закладів освіти Московського району. 

 У закладі освіти  створені відповідні умови для безпечного навчання та виховання 

учнів. Учасники навчально-виховного процесу дотримуються санітарно-гігієнічних вимог 

під час проведення уроків та позакласних заходів. Перед початком канікул з дітьми 

проводяться бесіди з питань запобігання всім видам дитячого травматизму та інструктажі. На 

уроках з «Основ здоров’я»  під час практичних робіт в учнів  формуються навички безпечної 

поведінки під час виникнення побутових, природних, техногенних надзвичайних ситуацій. 

Відповідно до нормативних вимог з учнями проводяться інструктажі, індивідуальні бесіди. З 

метою удосконалення профілактичної роботи щодо запобігання дитячого травматизму серед 

учнів класними керівниками проводиться комплекс бесід : 

1) правила дорожнього руху (10 годин на рік); 

2) правила протипожежної безпеки (10 годин на рік); 

3) запобігання отруєнь (2 години на рік); 

4) правила безпеки при користуванні газом (4 години на рік); 

5) правила безпеки з вибухонебезпечними предметами (6 годин на рік);  

6) правила безпеки на воді (5 годин); 

7) правила безпеки користування електроприладами, при поводженні   з джерелами 

електроструму (4 години на рік). 

            Згідно з вимогами було проведено і зафіксовано  усіма класними керівниками у 

класних журналах на відповідних сторінках вступний інструктаж з безпеки життєдіяльності 

для учнів,  відповідно до вимог ведуться журнали реєстрації первинного, позапланового, 

цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності для учнів. 
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 З метою профілактики дитячого травматизму упродовж вересня 2019 року пройшов 

місячник «Увага! Діти на дорозі!», під час якого проведені Єдині уроки безпеки дорожнього 

руху. 

  У жовтні 2020 року в закладі освіти  традиційно пройшов «Тиждень безпеки». Під час 

Тижня проведено вікторини, конкурси малюнків, виступи дружин юних пожежних, бесіди, 

години спілкування. Крім того, у жовтні – листопаді 2020 року проведено додаткові бесіди з 

профілактики нещасних випадків на воді та правил поводження з електрострумом. 

   У січні 2021 року у школі було проведено бесіди (дистанційно з учнями 5-11 кл.) 

щодо запобігання травматизму під час ожеледиці, катання на льодових гірках, щодо 

запобігання випадків утоплення взимку з використанням електронних презентацій, фільмів.  

 У лютому 2021 року було проведено бесіду з учнями 1-11 класів «Дії під час 

виявлення вибухонебезпечних предметів», розроблено пам’ятки для батьків та учнів щодо 

поводження з вибухонебезпечними предметами.  

    У квітні 2021 року в  дистанційному режимі було проведено «Тиждень безпеки», під 

час якого було проведено день з протипожежної безпеки. Напередодні літніх канікул 

відбулися бесіди з попередження випадків травматизму на воді, бесіди з профілактики 

нещасних випадків при вживанні отруйних ягід та рослин з використанням наочних 

матеріалів, які розміщено на сайті школи.  

 В ході реалізації проекту «Шкільний офіцер поліції» проведено акцію «Будь 

помітним! Безпека понад усе!».  

 Питання профілактики дорожньо-транспортного дитячого травматизму, охорони 

життя і здоров'я учнів, відповідальності батьків за дотриманням контролю за дітьми в 

позаурочний час обговорювалися на батьківських зборах в закладі освіти. 

 Аналіз стану роботи в навчальному закладі щодо профілактики та запобігання всім 

видам дитячого травматизму проводився на нарадах при директорові, засіданнях 

педагогічної ради та методичному об’єднанні класних керівників, видавалися відповідні 

накази.  

Робота щодо попередження злочинності та правопорушень 

Робота щодо профілактики правопорушень і злочинності проводилася згідно з Планом 

спільних заходів Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №31 Харківської міської 

ради Харківської області зі  Службою у справах дітей по Московському району 

Департаменту служб у справах дітей Харківської міської ради, сектором ювенальної 

превенції Московського відділу поліції Головного управління Національної поліції в 

Харківській області, Центром соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді Московського 

району міста Харкова, Комунальним некомерційним підприємством «Міський шкірно-

венерологічний диспансер №2» Харківської міської ради, шкільними офіцерами поліції - 

інспекторами відділу зв’язків із громадськістю УПП в Харківській області ДПП, лікарями-

наркологами Московського наркокабінету КНП Харківської обласної ради «Обласний 

наркологічний диспансер» з попередження правопорушень, злочинності, насильства, 

булінгу, запобігання дитячій бездоглядності і жорстокого поводження з дітьми, здійснення 

правоосвітницької роботи в закладах освіти з учнями та батьківською громадськістю, роботи 

з пропаганди здорового способу життя, попередження наркоманії, токсикоманії та СНІДу на 

2020 та 2021 рік.  

Посилено превентивне виховання школярів, сформовано цілеспрямовану систему 

заходів правового, психолого-педагогічного, соціально-медичного, освітнього, 

інформаційно-освітнього та організаційного характеру, спрямована на формування 

позитивних соціальних установок, запобігання вживанню наркотичних речовин, відвернення 

суїцидів тощо серед дітей та учнівської молоді. Забезпечено соціально-психологічну 

діяльність, педагогічно зорієнтовану на протидію втягування дітей і молоді в негативні 

ситуації. 



 

18 

 

Забезпечується виконання листа Міністерства освіти і науки України від 29.12.2018    

№ 1/9-790 «Щодо організації роботи у закладах освіти з питань запобігання і протидії 

домашньому насильству та булінгу». 

Упродовж 2020-2021 навчального  року здійснювались організаційні заходи з 

профілактики злочинності, правопорушень та бездоглядності серед учнів. 

З метою забезпечення всебічного висвітлення проблем держави і права, приділення 

уваги роз’ясненню чинного законодавства в навчальному закладі питання профілактики 

злочинності та правопорушень, проведення правоосвітницької роботи тощо розглядалися на 

засіданнях наради при директорі, на засіданнях методичного об’єднання класних керівників, 

на засіданнях ШМО вчителів історії та правознавства, на засіданнях Ради профілактики 

правопорушень. 

Слід зазначити, що в закладі загальної середньої освіти створена і працює Рада 

профілактики правопорушень, склад якої затверджено наказом по школі від 31.08.2020 №97,  

реалізується план роботи Ради на 2020/2021 н.р., проведено 10 засідань. 

Станом на 02.05.2021 року на внутрішньошкільному обліку в ЗЗСО №31 учнів 

девіантної поведінки немає.  

У травні 2021 року проведено взаємозвірку даних щодо учнів закладів освіти: 

- які скоїли злочини та правопорушення- 0; 

- які перебувають на обліку в поліції -0; 

- які стоять обліку в Службі у справах дітей- 4. 

Здійснено аналіз кількості неповнолітніх, які перебувають на профілактичному чи 

диспансерному обліку в медичних установах району за вживання алкогольних, 

психотропних та наркотичних речовин (на підставі відповідних листів обласного 

наркологічного диспансеру). Так, на обліку в районному наркологічному кабінеті немає 

учнів школи . 

Згідно зі списками учнів, які перебувають на обліку у секторі ювенальної превенції 

Московського відділу поліції Головного управління Національної  поліції в Харківській 

області станом на 20.05.2021 року, на обліку у районному секторі поліції станом на травень 

2021 року учнів ЗЗСО немає. 

До ЗЗСО №31  упродовж 2020- 2021 н.року інформація від поліції про скоєння злочинів 

чи правопорушень не надходила. 

Станом на 14.05.2021 року на обліку в закладі загальної середньої освіти знаходиться  4 

дітей, які опинились у складних життєвих обставинах і перебувають на обліку в ССД 

Московського району. 

Забезпечується постійне виявлення підлітків, які ухиляються від занять, бродяжать, 

жебракують, щодня аналізується стан відвідування учнями закладу освіти.  

За 2020-2021 навчальний рік представниками закладу проведено самостійно  рейди 

«Урок», «Діти вулиці», «Стоп – тютюнопалінню!» тощо.  

Проводились обстеження умов проживання  дітей підоблікових категорій упродовж 

навчального року. 

Робота з попередження злочинності і правопорушень, запобігання дитячій 

бездоглядності тісно пов’язана з питаннями правоосвітницької роботи.  

З 07.12.2020 по 11.12.2020 проводились заходи в рамках Всеукраїнського тижня права.  

10.12.2020 року проведено онлайн-засідання „круглого столу” з попередження злочинності, 

роз`яснення чинного законодавства щодо правової відповідальності неповнолітніх, з 

пропаганди здорового способу життя за участю представників Управління освіти, шкільних 

офіцерів поліції, ССД, СЮП Московського ВП, Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та 

молоді Московського району, фахівців „Фонду спасіння дітей України від наркотиків”, 

Харківського міського центру зайнятості на базі ЗЗСО №58, до участі в яких були також 

залучені учні ЗЗСО №31. Всього профілактичною роботою  було охоплено 53 учнів ЗЗСО 

№31. Під час проведення «круглого столу» були обговорені питання необхідності здобуття 
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неповнолітніми повної загальної середньої освіти, заборони самовільних уходів з дому, 

профілактики булінгу, кібербулінгу, насильства серед школярів та в їх родинах, заборони 

пропусків уроків без поважних причин та відвідування залів ігрових автоматів під час 

освітнього процесу, відповідальності батьків за неналежне виховання дітей, профілактики 

шкідливих звичок у школярів, кримінальної відповідальності неповнолітніх за скоєння 

злочинів. 

В рамках Місячника правової освіти (з 01.02.2021 по 26.02.2021) було проведено 

різноманітні правоосвітні заходи: години спілкування у 1-11 класах, виставка дитячих 

малюнків «Діти проти насильства!», виставка юридичної літератури «Сторінками історії 

розвитку законів», бесіда-практикум «Знаємо свої права- виконуємо свої обов’язки», Брейн-

ринг "Чи знаєш ти закон?" серед старшокласників, онлайн-зустріч із спеціалістом  Фонду 

спасіння дітей та підлітків від наркотиків Шмаривозом А.В. на тему  «Права і обов’язки 

підлітків». 

До Міжнародного дня Безпечного інтернету 09.02.2021 року проведено перегляд 

мультфільмів та фільмів про безпечну поведінку в інтернеті. 

Бесіди з учнями девіантної поведінки з питань правової відповідальності неповнолітніх 

за скоєння правопорушень та злочинів, встановленням відповідних відносин між цією 

категорією учнів та оточуючим середовищем, а також бесіди, лекції для інших учнів з метою 

профілактики правопорушень були проведені в 2020- 2021 н.році: шкільними офіцерами 

поліції, спеціалістами ССД. 

Особливу увагу приділено профілактиці булінгу і кібербулінгу серед школярів. З цією 

метою класними керівниками 6-11 класів у дистанційному режимі проведено години 

спілкування «Я маю право!», «Стоп булінг!». 

 З метою профілактики використання учнями електронних цигарок дистанційно 

проведено бесіди про шкідливість електронних цигарок та заборону внесення їх до закладу 

освіти. 

 З метою профілактики бійок серед учнів, навчання школярів ненасильницьким 

методам вирішення конфліктів в школі практичним психолом Лучниковою О.П. на 

платформі ZOOM проведено психологічні години, консультації. 

 Учні 7-х класів беруть участь в реалізації протиалкогольної програми «Сімейна розмова», 

учні 8-11 класів працюють за програмою «Рівний рівному», за програмою «Діалог» . 

На підставі листа  Міністерства освіти і науки України від 15.08.2018 №1/9-498 «Щодо 

документу, що посвідчує особу» проводиться систематична роз’яснювальна робота з учнями 

8-х класів та їх батьками, на цей час 96% школярів відповідного віку отримали паспорти, ще 

4% подали документи та очікують на отримання. 

Впроваджується варіативна програма виховної роботи з питань протидії торгівлі дітьми 

«Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція», а саме: очно та дистанційно 

проведено профілактичні бесіди, конкурс малюнків та плакатів, усний журнал, диспут, 

відеолекторій. 

Поширюється в закладі освіти інформація про діяльність Національних ліній 

(інформаційні стенди, на сайті закладу тощо):  «Гаряча лінія» з питань протидії булінгу - за 

номером 116 000; Національна дитяча «гаряча лінія» за номером 0-800-500-225 та 116 111. 

На стендах «Безпека дітей, безпека громади»  заступником директора з навчально- виховної 

роботи розміщено інформацію про шкільних офіцерів поліції, закріплених за школою, 

заплановані та проведені спільні заходи, фотоматеріали, а також телефони «гарячих ліній» з 

питань запобігання насильству та булінгу. Також ця інформація розміщена на офіційному 

сайті закладу освіти. 

Підвищується рівень інформованості здобувачів освіти, педагогічних працівників, 

інших осіб, які залучаються до освітнього процесу щодо форм, причин і наслідків 

домашнього насильства, формування поваги до прав і свобод людини, нетерпимості до 

приниження її честі і гідності, насильницької моделі поведінки у приватних стосунках, 
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небайдужого ставлення до постраждалих осіб, насамперед до постраждалих дітей, 

викорінення дискримінаційних уявлень про соціальні ролі та обов’язки жінок і чоловіків, а 

також дискримінації за будь-якими ознаками  (на виконання листа МОНУ від 20.03.18 №1/9-

168). 

 Проводиться навчання педагогічних працівників з метою підвищення їх рівня 

практичних і теоретичних знань з питань запобіганню булінгу в закладі освіти та 

врегулювання конфліктних ситуацій, пов’язаних із цим питанням. 

Проводиться інформаційно-просвітницька робота з батьками та законними 

представниками дітей, схильними до протиправної поведінки. Так, питання правової освіти 

населення, попередження злочинності серед неповнолітніх, запобігання дитячій 

бездоглядності, профілактики негативних проявів в учнівському середовищі розглядалися 

під час проведення батьківських зборів . 

Крім того, в школі працює батьківський лекторій правових знань. В школі організовано 

правознавчий гурток для школярів «Юний правознавець».  

На виконання листів Міністерства освіти і науки України від 18.03.2019 №1/9-160 

«Щодо організації виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 06.02.2019 

№56-р «Про затвердження плану заходів на 2019-2020 роки з реалізації Стратегії державної 

політики щодо наркотиків на період до 2020 року», Комплексної програми з протидії 

поширенню наркоманії та зменшення шкоди від вживання психоактивних речовин у 

м.Харкові «Чисте місто» на 2021-2025 роки у закладі освіти проведені наступні дистанційні 

виховні заходи: 

-Виховні години «Твоє життя – твій вибір», «Наркоманія та її наслідки», «Що може 

зашкодити твоєму здоров’ю?», (онлайн). 

-Година спілкування з батьками щодо попередження вживання наркотичних та 

психотропних речовин неповнолітніми (онлайн).  

-Урок основ здоров’я за темою «Всесвітній день здоров’я».  

-Засідання Ради профілактики правопорушень з питання «Про інформаційно-освітню 

роботу в закладі з питань запобігання вживанню учнями пива, слабоалкогольних та 

алкогольних напоїв, наркотичних засобів, психотропних речовин як важливих чинників 

зростання злочинності».  

-Години психолога «Ми обираємо здоровий спосіб життя, «Руйнівний вплив наркотиків 

та алкоголізму на організм людини» (онлайн). 

В ЗЗСО №31 продовжує роботу шкільний осередок порозуміння. До роботи в 

«Шкільній медіації» під керівництвом Лучникової О.П. залучені 8 учнів 10-11 класів. 

Практичним психологом  проведено навчання учнів неконфліктному вирішенню суперечок 

серед однолітків. 

Робота щодо соціального захисту дітей 

В закладі освіти  створено банк даних дітей пільгових категорій. Так, станом на 01.05.2020 

року на обліку перебувало 113 дітей (на 01.06.2020 року -  91 особа на 01.05.2019 – 76 дітей, 

на 01.06.2018 року – 69 дітей, на 01.06.2017 року -  56 осіб).  

Дата 01.05.2021 01.05.2020 01.05.2019 01.06.2018 01.06.2017 

Кількість дітей 

пільгового 

контингенту 

113 91 76 69 56 

 В школі постійно оновлюються добірка нормативних документів, що забезпечують 

дотримання законодавства в галузі охорони дитинства. В 2020/2021 навчальному році в 

закладі освіти проводилося ознайомлення його працівників, учнів, батьків, опікунів з 

нормативними документами, що регулюють законодавство в галузі охорони дитинства: 
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нарада при директорові (вересень 2020, січень 2021). Розглянуто питання соціального 

захисту дітей пільгових категорій на засіданнях педагогічної ради (серпень 2020), нарадах 

при директорові (січень 2021, травень 2021), засіданнях методичного об’єднання класних 

керівників. В навчальному закладі  створено електронну базу даних дітей пільгових 

категорій. За категоріями в школі навчаються : діти ПБП– 3, Н/С – 11, Б/Д – 40, Ст.135 – 10, 

ЧАЕС – 3, Інв. – 10, діти учасників АТО – 15, діти із сімей внутрішньо переміщених осіб -15. 

  Крім того,  в навчальному закладі кожній дитині пільгового контингенту створено 

«Соціальний паспорт» - папка, в якій зберігається пакет документів на неї.  

  Протягом вересня 2020 року проведено обстеження умов проживання сімей дітей 

пільгових категорій з метою надання їм інформаційної, матеріальної та психолого-

педагогічної допомоги, про що складено відповідні акти. Громадський інспектор з охорони 

дитинства аналізує стан забезпечення житлом і майном дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування. 

 З метою соціального захисту дітей пільгових категорій в ЗЗСО створено фонд 

загального обов’язкового навчання. Так, за кошти фонду загального обов’язкового навчання 

у 2020/2021 навчальному році: 

   - до свята Нового року 4 учні пільгового контингенту отримали солодкі новорічні 

подарунки на суму 582 грн; 

  - до Дня захисту дітей 3  дітям ПБП  придбані подарунки – набір канцтоварів на суму 

408 грн. 

 З метою соціального захисту в навчальному закладі  всі учні 1-4-х класів за рахунок 

бюджетних коштів були забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням, додатково 40% 

учнів початкової школи використовували буфетну продукцію.  49 учнів пільгового 

контингенту отримували безкоштовне гаряче харчування, а саме, діти ПБП, діти з 

малозабезпечених родин, діти з особливими освітніми потребами, діти учасників 

антитерористичної операції, діти із родин внутрішньо переміщених осіб Дієтичне 

харчування в школі  було організовано для 2 учнів (у минулому році –3, у позаминулому - 4). 

  Гарячим харчуванням в групі подовженого дня охоплено 60 школярів (100% від 

загальної кількості учнів, які відвідують ГПД). 

 З метою соціального захисту хворих дітей та дітей-інвалідів  в школі  організовано 

індивідуальне навчання для дітей, які його потребують: 

- станом на 14.05.2021 року для 3 учня (з них дітей-інвалідів - 3) 

 В навчальному закладі проводиться робота по залученню дітей з інвалідністю до 

занять фізичною культурою та спортом за рахунок організації занять за індивідуальними 

планами. Діти пільгового контингенту залучені до відвідування факультативів, гуртків, 

секцій, що функціонують на базі школи, а також в позашкільних закладах району . 

Робота щодо організації харчування 

 Організація харчування в школі здійснюється згідно нормативно-правових актів щодо 

організації харчування в галузі освіти, наказу Управління освіти адміністрації Московського 

району Харківської міської ради Харківської області від 30.12.2020 №136 «Про організацію 

харчування учнів та вихованців закладів   освіти Московського району м. Харкова  у 2021 

році» , з метою організації якісного та повноцінного харчування учнів закладу освіти, 

допомоги соціально незахищеним категоріям дітей у  закладі освіти  

Організацію харчування дітей здійснювала адміністрація школи та КП «Комбінат дитячого 

харчування», медичне супроводження здійснювала шкільна медична сестра.  

 Організацію харчування дітей здійснювала адміністрація школи та КП «Комбінат 

дитячого харчування», медичне супроводження здійснювала шкільна медична сестра. 
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Наказом по школі від 31.08.2020 № 89 було призначено відповідальним за організацію 

харчування заступника директора з навчально-виховної роботи Мезенцеву О.О. 

 На  початок 2020/2021 н.р. здійснено організаційні заходи: оформлено інформаційні 

куточки, які містять щоденне меню з переліком страв і їх виходом, рекомендації батькам і 

дітям, режим роботи харчоблоку, а також графік чергування вчителів на перервах, 

погоджений з головою профспілки. 

На початок нового навчального року було складено списки дітей, які потребують 

безкоштовного та дієтичного харчування, видано накази щодо кількості дітей, яким 

надається безкоштовне  харчування.  48 учнів пільгового контингенту отримували 

безкоштовне гаряче харчування, а саме, діти позбавлені батьківського піклування, діти з 

особливими освітніми потребами, діти з малозабезпечених родин та діти  учасників 

антитерористичної операції (операції об’єднаних сил), діти внутрішньо переміщених осіб.  

Всі учні  1-х класів отримували безкоштовне харчування молоком. 

 В навчальному закладі створено систему роботи з учнями, педагогами та батьками, 

яка сприяє формуванню здорового способу життя. До профорієнтаційної та санітарно-

просвітницької роботи зі школярами щодо правильного харчування залучалися медична 

сестра школи Конопльова А.А., медичні працівники Харківської міської поліклініки № 7. Під 

час занять у «Школі етичної граматики» були проведені заняття «Правила етикету за 

столом», в ході яких учні 1-4 класів були ознайомлені з перевагами гарячого харчування та 

правилами поведінки за столом. Проведено акцію «Молодь за здоровий спосіб життя», 

години спілкування в рамках Всесвітнього Дня здоров’я. 

 Окрім цього, упродовж 2020/2021 н.р. були проведені години спілкування «Продукти 

харчування - наші друзі й вороги» (1-4 класи), «Раціональне харчування» (5-7 класи), 

“Харчування  і здоров’я” (8-9 класи), «Я обираю здоровий спосіб життя» (10-11 класи). 

Також проведено батьківські збори, де розглядалися питання організації та необхідності 

гарячого харчування (протокол від 24.09.2020 № 1, протокол від 10.12.2020 № 2).  

 Питання організації гарячого харчування систематично розглядалися на нарадах при 

директорові: «Про охоплення учнів гарячим харчуванням» протокол від 24.12. 2020 №5;  

«Про підсумки організації харчування учнів за І семестр» протокол від 24.05.2021  №10; 

засідання педагогічної ради  протокол №1 від 31.08.2020. 

 Значна увага була приділена організації дієтичного харчування для дітей, які його 

потребують. Завідуючою виробництвом шкільної їдальні спільно з технологом КП 

«Комбінат дитячого харчування» розроблявся окремий вид страв у меню для таких дітей. 

Згідно з заявами батьків на кінець 2020/2021 н.р. Організовано гаряче харчування у групі 

продовженого дня (охоплення харчуванням учнів 100%). 

 За рахунок батьківських коштів проводилася С-вітамінізація страв з реєстрацією в 

спеціальному журналі згідно з нормативними вимогами.  

 Директором школи,  відповідальним за харчування та медичною сестрою 

здійснювався систематичний контроль за якістю, безпекою, дотриманням термінів, умов 

зберігання та реалізації продуктів, за поставкою продуктів харчування, наявністю 

сертифікатів відповідності, посвідчень про якість і ветеринарних супровідних документів. 

  З метою організації раціонального, збалансованого харчування відповідно до віку і 

стану здоров’я учнів у навчальному закладі створено комісію громадського контролю за 

станом  організації харчування (протокол ради школи від 31.08.2020 № 3). За наслідками 



 

23 

 

громадського контролю упродовж 2020/2021 н.р. складено акти №1 від 12.10.2020, № 2 від 

18.12.2020, №3 від 12.02.2021, №4 від 22.04.2021. Надані пропозиції  виконано в повному 

обсязі. 

 Харчування учнів відбувається в обідній залі шкільної їдальні. До початку  2020/2021 

н.р. було здійснено косметичний ремонт обідньої  зали, а саме: пофарбовано стіни, 

проведено роботи щодо естетичного оформлення обідньої зали (замінено серветниці).  

Придбано технічне обладнання, електросковорода. Щоденно обідня зала була забезпечена 

серветками, паперовими рушниками, миючими засобами.  

Медичне обслуговування 

 Медична допомога учням закладу освіти під час освітнього процесу надається 

медичною сестрою закладу освіти. Функціональні обов’язки медичної сестри закладу освіти 

регламентовані наказом Міністерства охорони здоров’я України від 29.11.2002р. № 434 «Про 

удосконалення амбулаторно - поліклінічної допомоги дітям в Україні». 

Управлінська діяльність з  даного питання здійснювалася  у відповідності до 
Постанови Кабінету Міністрів України від 20.01.2021 №31 «Про затвердження Порядку 

здійснення медичного обслуговування учнів закладів загальної середньої освіти» та інших 

нормативно-правових документів. Забезпечувався її облік та збереження згідно з 

номенклатурою справ. 

 В річному плані школи були заплановані заходи з питань дотримання санітарного 

законодавства та медичного обслуговування, проаналізовано роботу за минулий навчальний 

рік, визначені виконавці та терміни виконання.  

 Дане питання систематично розглядалося на засіданнях педагогічної ради, нарадах 

при директорові. В закладі освіти видано накази: «Про організацію проходження 

профілактичних медичних оглядів працівниками школи» від 17.08.2020 № 81, «Про 

організацію роботи щодо дотримання санітарного законодавства, покращення медичного 

обслуговування учнів, профілактики різних видів захворювання» від 01.09.2020 № 112.  

 Відповідальним за роботу призначено заступника директора з навчально-виховної 

роботи Шатохіну В.В. Відповідальним за ведення форми первинного обліку N1-ОМК 

«Особова медична книжка»  призначено лаборанта  Нікітенко Г.О. 

 Всі працівники школи проходять медичні огляди своєчасно, згідно з графіком, 

погодженим із комунальним закладом охорони здоров’я міською поліклінікою № 20. 

Особові медичні книжки зберігаються в адміністрації, видаються власникові для 

проходження чергового медичного обстеження та за заявою.  

 Школа забезпечена медичним працівником – працює шкільна медична сестра 

Конопльова А.А. згідно з графіком роботи, затвердженим директором школи, проводить 

антропометрію, термометрію, оцінку загального стану розвитку учнів; проводить періодичні 

огляди на педикульоз відповідно до вимог, установлених МОЗ; здійснює профілактичні та 

оздоровчі заходи під час навчання; бере участь у здійсненні медико-педагогічного контролю 

за фізичним вихованням учнів; здійснює ізоляцію учнів, які мають ознаки інфекційної 

хвороби, з негайним інформуванням їх батьків або інших законних представників, а також 

спостереження за учнями, які були в контакті з інфекційним хворим; надає медичну 

допомогу учням, які перебувають у невідкладному стані, здійснює виклик бригади екстреної 

(швидкої) медичної допомоги та невідкладне інформування про це батьків або інших 

законних представників дитини; бере участь в організації харчування учнів закладу освіти; 

здійснює контроль за своєчасністю проходження учнем профілактичного медичного огляду 

та вакцинації, а також інформує із зазначених питань батьків або інших законних 

представників; проводить серед педагогічних працівників, батьків учнів або інших законних 

представників та учнів просвітницьку та консультаційну роботу щодо здорового способу 

життя, турботи про психічне здоров’я, виховання здорової дитини; здійснює інформування 
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учасників освітнього процесу з питань вакцинації, профілактики інфекційних та 

неінфекційних захворювань, збереження репродуктивного здоров’я, протидії поширенню 

серед учнів звичок, небезпечних для їх фізичного та психічного здоров’я; співпрацює з 

працівниками психологічної служби закладу освіти, інклюзивно-ресурсних центрів, закладів 

охорони здоров’я, а також соціального захисту; бере участь в організації та контролі 

проведення поточної дезінфекції та санітарних і протиепідемічних заходів. 

 На ІІ поверсі навчального закладу у наявності медичний кабінет. Він в основному 

відповідає вимогам Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, 

затвердженим наказом МОЗ від 25.09.2020 №2205. 

 Упродовж навчального року медичний кабінет поповнювався необхідними 

медичними препаратами.  

 У зв’язку з відсутністю необхідних коштів залишається потреба у придбанні 

спірометра, кварца тубусного. У наявності перспективний план розвитку медичного 

кабінету. 

 Профілактичні щеплення та реакція Манту здійснюються відповідно до плану 

профілактичних щеплень. У наявності інформація про проведення профілактичних щеплень 

за віком.   

 Учні усіх класів школи планово обстежуються в Харківській міській дитячій 

поліклініці № 7. Обов’язок за проходження медоглядів покладено на батьків. У наявності 

журнали обстеження за відповідною формою. 

 Після канікул здійснювався медичний огляд  учнів на коросту. Результати оглядів 

фіксуються в журналі, хворих упродовж навчального року не виявлено. В медичному 

кабінеті в наявності санітарний бюлетень з профілактики захворювань. 

 Також після канікул медичною сестрою був проведений медичний огляд на 

педикульоз. Укладка для виявлення педикульозу укомплектована  у відповідності до вимог 

наказу МОЗ України від 28.03.1994 №38 «Про організацію та проведення заходів по боротьбі 

з педикульозом». Це настільна лампа, лупа, гребінець, навіска деззасобу для дезінфекції 

гребінця.  Ведеться освітня робота з профілактики педикульозу та корости. 

 В школі систематично проводилися профілактичні та протиепідемічні заходи  з 

профілактики повітряно-крапельних інфекцій, в тому числі гострих респіраторних 

захворювань. При погіршенні епідемічної ситуації з ГРВ посилюється санітарний режим, 

вологе прибирання застосовується з деззасобами. З працівниками школи та учнями, 

медпрацівниками були проведені бесіди з питань профілактики повітряно-крапельних 

інфекцій та дотримання санітарно-гігієнічного режиму при погіршенні епідемічної ситуації з 

ГРВ, грипу та кору. 

 Поглиблений медичний огляд учнів  проводився  у жовтні – грудні 2020 року (2-8 

класи) та в лютому  2021 року  (9-11 класи). 

 У 2020/2021 навчальному році встановлено, що в закладі освіти перебуває на 

диспансерному обліку 287 учнів, що становить 42,7 % від загальної кількості учнів. 

 Серед захворювань учнів навчального закладу на першому місці -     хвороби серця та 

кровообігу 183 учень, що становить 27,2%,  на другому місці - хвороби органів зору 98 учнів 

(15%), на третьому місці хірургічна патологія – 51 учні (8%), на четвертому місці хвороби 

нервової системи та ЛОР органів – по 36 учнів (5,3 %). 

 У порівнянні з минулим навчальним роком простежується збільшення кількості учнів, 

які мають якусь хронічну патологію, патологія була виявлена вперше у 48 учнів. 

 Розподіл учнів для занять фізичною культурою виглядає таким чином: 

Кількість учнів основної групи  - 623(92,7%); 

Кількість учнів підготовчої групи - 35 (5,2%); 

Кількість учнів спеціальної медичної групи - 2 (0,3%); 

Кількість учнів, звільнених від занять на уроках фізичної культури – 12 (1,8%). 
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 Медичною сестрою Конопльовою А.А. систематично проводилися аналіз стану 

здоров’я учнів, про що своєчасно доводилася інформація батькам учнів (узагальнений звіт – 

на батьківських зборах, індивідуально – за висновками звернень учнів до медичних 

працівників та за результатами медоглядів). Медичні працівники залучалися до проведення 

лекцій на батьківських зборах, на годинах спілкування. 

 У класних журналах у наявності листки здоров’я учнів,  які відповідають додатку №2 

«Інструкції про розподіл учнів на групи для занять на уроках фізичної культури», 

затвердженої  спільним наказом МОЗ України  та МОН України від 20.04.2009 №518/674.  

 В школі  дотримуються санітарні правила та норми влаштування, утримання закладу 

освіти. Шкільні меблі в основному відповідають віковим та фізіологічним особливостям 

учнів, є кольорове  і цифрове маркування, мірна лінійка. В листках здоров’я вказані позначки 

про тип меблів для кожної дитини. У навчальних кабінетах здебільшого матові дошки, 

освітлення закладу і класних приміщень відповідає санітарним нормам, оскільки скрізь 

наявні енергозберігаючі лампи. 

 Робота педагогічного колективу спрямована на формування позитивної мотивації на 

здоровий спосіб життя. Це відбувається як на уроках, так і в позакласній роботі.    

Заслуговують на увагу «Дні здоров’я». Традиційним стало проведення шкільних змагань 

«Веселі старти». У школі діють секції з волейболу і футболу. Для учнів початкових класів 

обладнано малий спортивний зал для занять фізичною культурою.    

 На виконання постанови №50 Головного державного санітарного лікаря України від 

22.08.2020 «Про затвердження тимчасових рекомендацій щодо організації протиепідемічних 

заходів у закладах освіти в період карантину в зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби 

(COVID- 19),  у закладі освіти було запроваджено щоденний температурний скринінг 

персоналу медичною сестрою школи, застосовано режим регулярного провітрювання та 

дезінфекції приміщень школи за графіком.  

Серед працівників закладу освіти, учнів та батьків  проведено широку роз’яснювальну 

роботу щодо поводження під час запровадження карантинних заходів, зокрема,  обмеження  

відвідування дітьми місць масового скупчення людей, щодо шляхів передавання і варіантів 

захисту від коронавірусу, яку рекомендував Центр громадського здоров’я МОЗ України. 

Інформацію щодо попередження розповсюдження хвороб розміщено у приміщенні школи на 

кожному поверсі у доступних місцях та на сайті закладу. 

Вивчення стану дотримання санітарного законодавства та медичного обслуговування 

дітей та обстеження працівників показало, що на даному напрямку робота здійснюється  на 

достатньому рівні. 

Дистанційне навчання 

 На виконання статті 32 Закону України «Про захист населення від інфекційних 

хвороб»,  відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2020 №211 «Про 

запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19», листів МОН 

України від 05.08.2020 №420 «Щодо організації роботи закладів загальної середньої освіти у 

2020/2021 навчальному році», від 02.09.2020 № 1/9-502 «Щодо методичних рекомендацій з 

організації освітнього процесу закладів загальної середньої освіти», від 02.11.2020 № 1/9-609 

«Щодо організації дистанційного навчання», від 04.11.2020 «Щодо організації освітнього 

процесу в умовах пандемії», від 15.12.2020 №1/9-692 «Про запровадження карантинних 

обмежень», від 22.02.2021 №1/9 – 90 «Щодо запобігання поширенню гострої респіраторної 

хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 та запровадження нових 

обмежувальних протиепідемічних заходів», від 23.03.2021 №1/9-173 «Щодо організації 

освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину»,  з метою 

виконання протиепідемічних заходів щодо запобігання, розповсюдження та профілактики 

захворюваності на гостру респіраторну хворобу,спричинену коронавірусом 2019 – nCoV 

було запроваджено  дистанційне навчання.  
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Дистанційне навчання у ЗЗСО № 31  здійснювалось  у двох режимах: синхронному 

(всі учасники освітнього процесу одночасно перебували у веб-середовищі) та асинхронному 

(освітній процес здійснювався за графіком).  

 Під час асинхронного  навчання  учасники  освітнього  процесу  не  спілкувалися  у 

режимі реального часу, а обговорювали окремі етапи роботи через Інтернет-ресурси та інші 

засоби дистанційної комунікації; Е-mail дистанційне навчання здійснювалося через 

листування учителя і учнів через мережу Інтернет. Учні школи щоденно отримували 

матеріали та перевірочні завдання до них; активні  посилання  на  додаткові   матеріали  –  

презентації,  відео-уроки, оригінальні тексти, відео-фрагменти, які можна було  переглянути  

у мережі Інтернет. Вчителі використовували Google Диск як хмарне сховище,  на  якому 

розміщували  завдання та посилання на навчальні матеріали.  

 Синхронне  дистанційне  навчання  вимагало  від  учасників  навчального процесу 

одночасної присутності у віртуальному середовищі хмарного сервісу або програми. 

Синхронне  дистанційне  навчання  здійснювалося  шляхом  організації  одночасної  зустрічі 

вчителя і учня  через різноманітні сервіси для он-лайн  спілкування (Skype, Zoom, Вайбер 

тощо). На  жаль, не всі учасники освітнього процесу мали можливість одночасно  та  

своєчасно  приєднатись  до  зустрічі  через  технічні  складнощі налаштування пристроїв чи 

швидкості Інтернет-зв’язку. Для оцінювання учнів в школі була запроваджена електронну 

систему оцінювання  «Нові знання». 

Фінансово-господарська діяльність 

 У 2020/2021 навчальному році виконано (проводяться) наступні роботи:  

- Здано систему теплопостачання та опалення  на гідравлічне випробування 

представникові тепломережі. 

- Забезпечено проведення виміру опору ізоляції електромережі з отриманням 

технічного звіту. 

- Проведено ремонт сходів. 

- Здійснено ремонт малих архітектурних споруд. 

- Ведеться ремонт санвузлів ІІ-ІІІ поверхів. 

- Проводиться  косметичний ремонт рекреацій І-ІV поверху. 

- Буде здійснено покриття підлоги мастикою. 

- Здійснюється косметичний ремонт спортивної зали. 

- Здійснено ремонт у кабінеті №19. 

- Проводилась підготовка школи до роботи в осінньо-зимовий період та забезпечення 

збереження тепла, електроенергії та водо ресурсів. 

- Проводиться благоустрій пришкільної ділянки. Організовано догляд за зеленими 

насадженнями, висаджено клумби. 

- Придбано миючі засоби, інвентар, спецодяг. 

- Проведено перевірку засобів захисту (діелектричні рукавиці). 

- Проведено чистку ливневих стоків. 

- Організовано проведення ремонтних робіт навчальних кабінетів. 

Батьками учнів ХЗОШ № 31 надавалася  благодійна допомога  у вигляді: 

· будівельних товарів для косметичного ремонту приміщень школи; 

· медичних препаратів для надання першої допомоги;  

· господарчих товарів; 

· канцелярських товарів; 

· надання послуг у вигляді обслуговування організаційної техніки. 
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 Щомісяця до адміністрації ХЗОШ № 31 надавалися заяви батьківського комітету з 

проханням взяти ці матеріальні цінності на облік. Після розгляду заяв складалися акти 

оприбуткування, за якими централізована бухгалтерія Управління освіти адміністрації 

Московського району Харківської міської ради ставила дані матеріальні цінності та послуги 

на бухгалтерський облік.  

 Інформація про надходження та використання благодійної допомоги розміщено на 

офіціальному сайті закладу в розділі «Інформація про перелік товарів, робіт і послуг, 

отриманих як благодійна допомога, із зазначенням їх вартості, а також про кошти, отримані з 

інших джерел, не заборонених законодавством». 

ЗВІТ 

про використання благодійної допомоги  

за період 01.09 2020 – 10.06.2021 

 

№з\п Найменування витрат 

 

Сума  

1.  Жалюзі каб.№19  7100,00 

2.  Лінолеум каб.№20 15000,00 

3.  Дошка маркерна (актова зала)  1305,00 

4.  Шафа каб.№4 4230,00 

5.  Стіл вчителя каб.№4 5670,00 

6.  Дошка маркерна каб.№34 1160,00 

7.  Шафа-стінка каб.№15 13776,00 

8.  Гардина каб.№34 3740,00  

9.  Телевізор каб.№14 3399,00 

10.  Стенди 2280,00 

11.  Полиця книжкова, тумба каб.№3 700,00 

12.  Жалюзі каб.№2 5750,00 

13.  Шафа каб.№3 15400,00 

14.  Господарчі товари 12617,83 

15.  Будівельні товари 5271,00 

16.  Сантехнічні товари 3153,37 

      17. Електротовари 1689,00 

     18. Наочні посібники по біології 360,00 

     19. Медикаменти, миючі засоби 1060,90 

     20. Канцтовари 113,30 

     21. Юридичні послуги 2640,00 

     22. Обслуговування оргтехніки 4860,00 

     23. Повірка манометрів 630,00 

 24. Вивіз листя 1900,00 

25. Послуги копіровального центру 534,00 

 Всього надійшло:  114339,03 

 Витрачено: 114339,03 
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ЗВІТ 

про використання бюджетних коштів  

за період 01.09 2019 – 10.06.2020 

 

 Всього надійшло:  632582,17 

 Витрачено: 632582,17 

№з\п Найменування витрат Сума  

1.  Вогнегасники (4 шт.) 1193,64 

2.  Бланки, дипломи 3862,67 

3.  Допомога учням пільгового контингенту 6144,00 

4.  Столи для їдальні (19 шт.) 194944,97 

5.  Дидактичні матеріали (288 шт.) 42726,00 

6.  Килими-пазли (3 шт.) 2970,00 

7.  Дзеркало логопедичне 6298,50 

8.  Методична література для інклюзивних класів 2253,30 

9.  Канцтовари  208,80 

10.  Засіб «Доместос» 143,60 

11.  Дезінфікуючий засіб 276,00 

12.  Покрівля ІІ поверху 249552,38 

13.  Оновлення бібліотечного фонду 41808,75 

14.  Послуги:  

 - інтернет 1600,00 

 - дератизація 768,86 

 - вивіз сміття 6443,76 

 - телефон 1317,74 

 - охорона 1436,70 

 - пропускний режим 65408,50 

 - повірка лічильників холодної води 440,00 

 - дослідження в сфері охорони здоров’я  1134,00 

 - програмне забезпечення 1650,00 

   

 

В школі продовжують тривати ремонтні роботи - біління стель всіх поверхів, часткове 

фарбування та оздоблення стін.. Проводиться капітальний ремонт, зокрема туалетної кімнати 

для дівчат на ІІІ поверсі.  

 

 

 


